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Protokoll nr. 03/23
Styremgte 06.03.23

Avholdt pa teams

Herman Holthe, leder
Toril Krogsund, gkonomiansvarlig
Remi Drageset, styremedlem

Gjester: Lilly Ann Elvestad, FFO Nasjonalt
Pal Heffer, FFO Nasjonalt

Forfall: Line Hole, styremedlem
Nadia Magnussen, styremedlem
Britt-Inger Solheim, nestleder

Sekreteer: Tove Malnes (protokollfarer)
Marit Olsen
Kopi av godkjent protokoll sendes: Revisor

FFO Nasjonalt
Medlemsorganisasjonene

Post- og besgksadresse: Smuget 1, 1383 Asker
E-post: post.viken@ffo.no
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Gjennomgang tjenestekjgpavtale

Gjennomgang tjenestekjgpavtale
Tjenestekjgpavtalen har gjennom en tid blitt etterspurt av styremedlemmer i FFO Viken.

Som en konsekvens av dette, ble det innkalt til styremgte for & gijennomga avtalen og Pal
Heffer, FFO Nasjonalt, orienterte om bakgrunnen for avtalen og hvordan den er bygd
opp. Det ble vist en powerpresentasjon, som ogsa tidligere er presentert for styret i FFO
Viken, blant annet i styreseminar i Drammen tidlig hgst 2022. | dette seminaret var styret
naermest fulltallig. Presentasjonen fglger protokollen, prinsippskisse viser linkene mellom
FFO Nasjonalt, fyllkes-ffoene og ansatte i FFO.

Tre avtaler som er gjeldende, med innkallingen til mgtet er avtalene mellom FFO
Akershus og FFO Buskerud, lagt ved som saksdokumenter. Avtalene er naermest
identiske, sveert sma forskjeller. Det er et kongressvedtak som er bakgrunnen for
avtalene. Om det skulle veere slik at et fylkes-ffo mister sine tilskudd, er det FFO
Nasjonalt sitt ansvar a sgrge for lgnn i videre arbeidsforhold. Avtalene er lagd for noen
uliklikheter, men det ligger grunnprinsipper i bunnen. Leveransen omfang tok
utgangspunktet i stillingsstgrrelsen ved virksomhetsoverdragelsen.

FFO Nasjonalt har ansvaret for mgteplasser, opplaering, kommunikasjonsverktgy som
epost og digitale plattformer.

Fylkes-FFO har ansvaret for PC, nettilgang, kontorfasiliteter osv. Det er lederen i
fylkesstyret som har ansvaret for kontakten mellom FFO Nasjonalt og den ansatte.
Spersmal som dukker opp avklares underveis, i et trekantsamarbeid. Kostbasert kalkyle,
ingen ekstra kostnader knyttet til kjgp av tjenesten. Ansatte leverer reiseregninger til
FFO Nasjonalt, reise avklares med styreleder i forkant.

Det videre informert om det kan vaere enklere & endre stillingsprosent hgyere — det kan
verre a redusere stillingsstgrrelsen hos ansatte. Tjenestekjgpavtalen kan endres, i slike
tilfelle skal det forhandles mellom «partene».

Avtalen ble gjennomgatt punkt for punkt, det var anledning til a stille spgrsmal.

Tatt til orientering

Signeres elektronisk av styret



